
 

 

Die Gemeinde Hagen im Bremischen sucht zur Verstärkung für den Fachbereich Soziales 
spätestens zum 01.01.2027 

 

eine Fachbereichsleitung (m/w/d) 

 

 
Ihre Aufgaben sind insbesondere: 

 

• Leitung des Fachbereichs Soziales 

• Kindertagesstättenbedarfsplanung 

• Sicherstellung der Qualität in der Kinderbetreuung der Gemeinde Hagen im Bremischen  

• Klärung von Grundsatzfragen bei der Organisation der Kindertagesstätten 

• Zusammenarbeit mit den Leitungen der Kindertagesstätten 

• Sicherstellung einer ausreichenden personellen Besetzung 

• Abrechnungen/Förderanträge 

• Aufstellung und Weiterentwicklung von Satzungen 

• Finanzmanagement 

• Schulentwicklungsplanung 

• Klärung von Grundsatzangelegenheiten für den Bereich Schule 

• Förderung der Jugendarbeit 

• Förderung der Musikschularbeit 

• Teilnahme an gemeindeübergreifenden Besprechungen und Arbeitskreisen 

• Beschwerdemanagement 
 

 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts – Public Management oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise mit Bezug zum Sozialrecht oder zur 
Leistungsverwaltung 

• Ausgeprägte Affinität zu rechtlich komplexen Fragestellungen sowie die Fähigkeit, diese 
strukturiert, lösungsorientiert und mit Verhandlungsgeschick zu bearbeiten 

• Führungskompetenz, Motivationstalent und die Fähigkeit, ein Sachgebiet fachlich und 
organisatorisch zu steuern 

• Hohes Maß an sozialer, persönlicher und kommunikativer Kompetenz 
• Verständnis für die Bedürfnisse und Herausforderungen von Menschen in schwierigen 

Lebenslagen 
• Fundierte MS-Office-Kenntnisse und schnelle Auffassungsgabe im Erlernen 

fachbezogener Software 
• Erfahrung im Umgang mit politischen Gremien 

Sorgfältiges und gewissenhaften Arbeiten werden ebenso vorausgesetzt, wie eine gute 
Arbeitsorganisation.  
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Einen sicheren, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz 

• Eingruppierung nach EG 11 des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD/VKA) 

• Sonderleistungen, wie Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung 

• Fachspezifische Fortbildungsmöglichkeiten 

• Firmenfitness 

• Fahrradleasing 



 

 

• Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes (VBL-Pflichtversicherung) 

• Überdurchschnittlich zusätzlich geförderte private Altersvorsorge 

• Vermögenswirksame Leistungen 

 
Die Stelle ist für alle Geschlechter gleichermaßen geeignet. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Es handelt sich um eine 
unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.  

Haben wir Sie neugierig gemacht? 
 
Dann schicken Sie uns bitte Ihre Bewerbung bis zum 25.03.2026 an 
 

Gemeinde Hagen im Bremischen 
Amtsplatz 3 
27628 Hagen im Bremischen 

 
oder per E-Mail info@hagen-cux.de . 
 
Sollten Sie noch Fragen haben, stehen Ihnen Herr Leying (leying@hagen-cux.de oder 04746-
8725) oder Frau Humburg (humburg@hagen-cux.de oder 04746-8723) gern zur Verfügung. 

Mit der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich mit der Erhebung Ihrer 
personenbezogenen Daten einverstanden. Wir weisen Sie darauf hin, dass die Rücksendung 
der Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht erfolgt. Eine datenschutzgerechte 
Behandlung Ihrer Daten wird garantiert. 
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